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« EMPLOYES DE MAISON » .

CALEDONIE

STRUCTURE ET BAREME DE LA GRILLES DE CLASSIFICATION DES
SALAIRES MINIMAUX HIERARCHIQUES

Date : 1¢r janvier 2022

TAUX HORAIRE INDEMNITE
o swame e e
CATEGORIES | INDEMNITE | MENSUEL TRANSPORT CEEL REEL A PAYER
DE TRANSPORT = EN XPF EN A PAYER EN EN XPE
EN XPF XPF (1)
XPF
1 ERE 930 157 170 31 961 162 409
2 EME 932 157 508 31 963 162 747
3 EME 934 157 846 31 965 163 085
4 EME 935 158 015 31 966 163 254
5 EME 938 158 522 31 969 163 761
6 EME 990 167 310 31 1021 172 549

(1) Cf. Article 20 bis de I'’Accord professionnel de travail de la branche « employé de maison ».

Rappel : les éléments constitutifs de la rémunération ne doivent pas conduire a une rémunération
globale inférieure au salaire minimum garanti (SMG)
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